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Sprawozdanie 
z działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Halinowie w 2019 roku. 
 

Dane ogólne  

  

Gmina Halinów liczy :                   mieszkańców      -       15 621 

                                                        miejscowości     -           23 

 

 

Liczba osób, którym przyznano świadczenia materialne     -   308 

Liczba rodzin, którym udzielono pomocy w postaci            -  186 

pracy socjalnej                           

 

 

 
 

 

Całkowita liczba osób wraz z rodzinami objętych        -         946  

 pomocą finansową i socjalną                                            

 - w tym objęci wyłącznie pracą socjalną                      -        437   
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Zadania Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Halinowie określa statut Ośrodka, 

ustawy oraz akty wykonawcze ustaw. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Halinowie w 2019 roku realizował zadania wynikające w szczególności z : 

 Ustawa o świadczeniach rodzinnych z dnia 28 listopada 2003 r (Dz.U. 2020 

poz. 111) 

 Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci 

(Dz.U. 2019 poz. 2407) 

 Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin  

„Za życiem” (Dz.U. 2019 poz. 473) 

 Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentów z dnia 07 września 2007 

(Dz.U. 2019 poz. 670) 

 Ustawa o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004  

(tj. Dz.U. 2019 poz. 1507) 

 Ustawa o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej z dnia 09 czerwca 2011 r.        

( Dz.U. 2019 poz. 1111) 

 Ustawa o dodatkach mieszkaniowych  z dnia 21 czerwca 2001 (Dz.U. 2019 

poz. 2133) 

 Uchwała nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. w sprawie 

ustanowienia wieloletniego rządowego programu "Posiłek w szkole i w domu" 

na lata 2019-2023 (M.P. 2018 poz. 1007) 

 Ustawa o systemie oświaty z dnia 07 września 1991r (Dz.U. 2019 poz. 1481) 

 Ustawa z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości  

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz. U z 2019 poz. 2277) 

 Ustawa o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. 2019 poz. 852) 

 Uchwała Nr XXIII.188.2016 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 27 czerwca 

2016r w sprawach dotyczących świadczeń pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym – stypendiów i zasiłków szkolnych 

 Uchwała Nr XXIII.189.2016 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 27 czerwca 

2016r. w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym. 

 Uchwała Rady Miejskiej w Halinowie III.33.2018 z dnia 28 grudnia 2018r. 

roku w sprawie uchwalenia programu osłonowego w zakresie dożywiania 

„Posiłek w szkole i w domu ” na lata  2019-2023 

 Uchwała Rady Miejskiej w Halinowie III.32.2018  z dnia 28 grudnia 2018 roku 

w sprawie podwyższenia kryterium dochodowego uprawniającego  

do przyznania nieodpłatnie pomocy w zakresie dożywiania  w formie 

świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych   
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wieloletnim rządowym programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-

2023 

 Uchwała Rady Miejskiej w Halinowie III.34.2018  z dnia 28 grudnia 2018 roku 

w sprawie określenia zasad zwrotu wydatków w zakresie dożywiania w formie 

posiłku albo świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych dla 

osób objętych wieloletnim rządowym programem  „Posiłek  w szkole  

i w domu” na lata 2019-2023,   

 Uchwała Rady Miejskiej w  Halinowie Nr XIII.137.2019 z dnia 28 listopada 

2019 roku w sprawie ustalenia zasad przyznawania usług opiekuńczych, w tym 

specjalistycznych, ich odpłatności, ceny 1 godziny świadczonej usługi 

opiekuńczej, w tym specjalistycznej oraz zwrotu wydatków za niektóre 

świadczenia z pomocy społecznej 

 Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018r. w sprawie 

szczegółowych warunków realizacji rządowego programu „Dobry start”; 

 Ustawa o Karcie Dużej Rodziny z dnia 5 grudnia 2014 r.(Dz.U.2019 poz.1390); 

 Ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych (Dz.U.2019 poz. 1373). 

 

            Podstawowym celem działania  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Halinowie zgodnie z obowiązującym statutem, jest rozpoznawanie  

i zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin, które własnym 

staraniem nie są w stanie pokonać trudności życiowych. Pomoc udzielana jest  

ze względu na trudne sytuacje życiowe. Ustawa o pomocy społecznej nie 

konkretyzuje tych sytuacji, wymienia jedynie najczęstsze powody ich powstania. 

Osoba, która znalazła się w trudnej sytuacji życiowej, innej niż w ustawie, ma 

prawo zwrócenia się do Ośrodka Pomocy Społecznej o udzielenie pomocy. 

Zawarty w ustawie katalog osób uprawnionych do uzyskania pomocy oraz 

sytuacji, w jakich pomoc może być udzielona, nie jest katalogiem zamkniętym. 

Obowiązkiem klienta przy udzielaniu pomocy jest jego współudział  

w rozwiązywaniu swojej trudnej sytuacji życiowej. Zmusza to osoby wymagające 

wsparcia do zmiany postawy, na ogół biernej i roszczeniowej, na postawę aktywną 

w rozwiązywaniu własnych problemów. W swoich założeniach pomoc społeczna 

powinna bowiem, w miarę możliwości, doprowadzić osoby z niej korzystające  

do działań mających na celu usamodzielnienie się oraz integrację  

ze środowiskiem, choć w praktyce jest to bardzo trudne do osiągnięcia 
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KADRA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

W HALINOWIE 

 

             W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Halinowie w styczniu 2019 roku 

było zatrudnionych 16 osób. Na początku stycznia została rozwiązana umowa o pracę 

z pracownikiem socjalnym. W marcu 2019 r. została zatrudniona osoba na stanowisku 

głównego specjalisty, natomiast z końcem miesiąca przeniesiony został pracownik  

z działu świadczeń wychowawczych do Gminnego Żłobka.  W czerwcu został 

zatrudniony pracownik socjalny, natomiast z końcem lipca w wyniku wypowiedzenia 

przez pracowników rozwiązano umowy z głównym księgowym oraz inspektorem  

ds. finansowo- księgowych. Na początku sierpnia 2019 r. zatrudniono nową osobę  

na stanowisko głównego księgowego. W sierpniu w wyniku nieświadczenia pracy 

przez pracownika wypowiedzenie umowy o prace dostał pracownik socjalny.  

Z końcem września wygasła umowa o prace z głównym specjalistą. Pod koniec 

października zostały zatrudnione dwie nowe osoby na stanowisko aspiranta pracy 

socjalnej oraz referenta ds. finansowo- księgowych. 

 

W celu podnoszenia kwalifikacji zawodowych w ciągu roku 2019 pracownicy 

ośrodka uczestniczyli w różnych rodzajach szkoleń: 

1. Świadczenia wychowawcze oraz Świadczenie Dobry Start 

2. Mediacje rodzinne jako sposób rozwiązywania konfliktów 

3. Prawo pracy w 2019r. Dokumentacja pracownicza, PKP, e-zwolnienia, 

potrącenia z wynagrodzenia i umów cywilno-prawnych. 

4. Znaczenie mediacji rówieśniczej w wychowaniu dzieci młodzieży – aspekty 

teoretyczne i praktyczne  

5. Diagnoza rodziny jako skuteczne narzędzie w procesie pomocy rodzinie.  

6. Centrum usług społecznych 

7. Opieka wytchnieniowa 

8. Kadry, płace i ZUS z płatnikiem 
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9. Jak prawidłowo przygotować księgi rachunkowe do zamknięcia roku 

budżetowego w OPS.  

 

Pracownicy Ośrodka chętnie uczestniczyli w szkoleniach, seminariach  

i konferencjach, mających na celu poszerzenie zawodowych kompetencji. 

 

POMOC  SPOŁECZNA 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie od dnia 01.09.2019r.  jest 

realizatorem projektu pn. „Wzmocnienie potencjału Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Halinowie” 
 

 

Projekt jest realizowany w ramach: Osi priorytetowej II. Efektywne polityki publiczne 

dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działania 2.5 Skuteczna pomoc społeczna, 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. 

 

Celem głównym projektu jest wdrożenie usprawnień organizacyjnych w Miejskim 

Ośrodku Pomocy Społecznej w Halinowie polegających na oddzieleniu pracy 

administracyjnej od pracy socjalnej oraz usług socjalnych, co przełoży się na wzrost 

jakości i efektywności usług społecznych świadczonych przez MOPS w Halinowie 

oraz poprawę jakości obsługi osób w zakresie umożliwiającym im przezwyciężenie 

trudnej sytuacji życiowej. 

 

Beneficjantem jest Gmina Halinów, zaś realizatorem Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Halinowie. Projekt „Wzmocnienie potencjału Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Halinowie” zakłada wsparcie działań mających na celu 

wdrożenie usprawnień organizacyjnych w MOPS w Halinowie polegających  

na oddzieleniu pracy administracyjnej od pracy socjalnej oraz usług socjalnych.  

Cel będzie realizowany poprzez zmianę sposobu i organizacji pracy zatrudnionych 
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osób przy jednoczesnym położeniu nacisku na zadania stanowiące istotę pomocy 

społecznej. tj. wykonywanie pracy socjalnej oraz zlecaniu innych usług, bez 

pomniejszania roli zasiłków jako podstawowego wsparcia dochodowego dla osób 

najuboższych. Działania obejmują wprowadzenie rozwiązań optymalizujących 

wykorzystanie kompetencji zatrudnionych w nim pracowników socjalnych. Grupą 

docelową objętą wsparciem będzie MOPS w Halinowie.  

 

Powołane zostały: 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

Stanowisko ds. pracy 

socjalnej  

 
Diagnoza problemu i 

potrzeb 

Praca z rodziną w 

środowisku 

Realizacja planu pomocy 

Procedura „Niebieska 

Karta” 

Interwencje   

Stanowisko ds. 

świadczeń 

przyznawanych decyzją 

administracyjną 

 

Ustalenie uprawnień 

Pomoc finansowa 

Dożywianie w szkołach 

Potwierdzenie uprawnień do  

świadczenia opieki 

zdrowotnej  

Zespół usług 

socjalnych  
 

Usługi opiekuńcze 

Specjalistyczne usługi 

opiekuńcze  

Kierowanie do programu 

Operacyjnego  

Pomoc Żywnościowa 

Kierowanie do Domów 

Pomocy Społecznej  

Asystent Rodziny 

 

 

 

STANOWISKO DS. PIERWSZEGO KONTAKTU 
 

- przyjęcie zgłoszenia   - wstępna diagnoza   – skierowanie do zespołu/stanowiska 
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MOPS Halinów pełni w projekcie rolę organizatora i koordynatora systemu wsparcia 

społecznego dla określonych grup docelowych wymagających pomocy  

w rozwiązywaniu problemów, których nie mogą pokonać, wykorzystując własne 

uprawnienia i możliwości, z poszanowaniem ich godności i podmiotowości. Głównym 

rezultatem, który zostanie osiągnięty będzie oddzielenie pracy administracyjnej  

od pracy socjalnej oraz usług socjalnych. 

Projekt realizowany w okresie: 01.09.2019-31.12.2020 

Wartość projektu: 421 462,50 zł w 100% finansowany przez Unię Europejską  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Zasiłki stałe 

Wypłacono 64 osobom świadczenie w formie zasiłku stałego : 58 osób to osoby 

samotnie gospodarujące, 6 osób pozostawało w rodzinie.   

Do otrzymania tych zasiłków są uprawnione osoby, które ze względu na wiek lub stan 

zdrowia nie mogą podjąć zatrudnienia a nie posiadają żadnego dochodu lub dochód 

jest niższy od kryterium przewidzianego w ustawie o pomocy społecznej. Dochód ten 

wynosił: 701,00 zł dla osoby samotnie gospodarującej, 528,00 zł dla osoby w rodzinie.  

Przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych jest zadaniem własnym gminy  

o charakterze obowiązkowym dotowanym z budżetu państwa. 

Wypłacono łącznie 753 świadczenia na kwotę 432 200 zł. 

 

 Liczba osób, 

którym  przyznano 

świadczenia 

Osoby 

samotnie 

gos. 

Osoby 

pozostające  

w rodz. 

Łączna 

ilość  

świadczeń 

Łączna  

kwota   

świadczeń 

2018 75 66 9 774 409.195ł zł. 

2019 64 58 6 753 432 200 zł 
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Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

Za osoby pobierające świadczenia z pomocy społecznej w formie zasiłków stałych    

odprowadzana jest składka na ubezpieczenie zdrowotne. W roku 2019 odprowadzono 

składki na łączną kwotę 30.888,58 zł.   

 

 

Zasiłki okresowe 

Zasiłki okresowe są zadaniem własnym gmin, w 50% dotowanym z budżetu państwa. 

Zasiłki okresowe mogą być wypłacane rodzinom w trudnej sytuacji materialnej  

ze względu na: długotrwałą chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, potrzeba 

ochrony macierzyństwa, możliwość utrzymania lub nabycie uprawnień do świadczeń z 

innych systemów zabezpieczenia społecznego. 

W roku 2019 z  tej formy pomocy skorzystało 9 rodzin. Wypłacono 25 świadczeń na 

kwotę 9 812 zł.  Dotacja wojewody wyniosła 7 054 zł a środki własne 2 758 zł 

 

 Liczba rodzin 

korzystających z 

pomocy 

Ilość  

wypłaconych 

świadczeń 

Łączna 

kwota  

świadczeń 

Dotacja 

Wojewody 

Środki własne 

2018 10 35 11.576 zł 8.511 zł 3.065 zł 

2019 9 25 9 812 zł 7 054 zł 2 758 zł 
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Program rządowy „Posiłek w szkole i w domu” 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie od stycznia 2019 roku jest 

realizatorem nowego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” 

Program „Posiłek w szkole i w domu” zapewnia pomoc zarówno osobom starszym, 

niepełnosprawnym, o niskich dochodach, jak i dzieciom, które wychowują  

się w rodzinach znajdujących się w trudnej sytuacji. Program przewiduje wsparcie 

finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie posiłku, świadczenia pieniężnego  

w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności oraz świadczenia 

rzeczowego w postaci produktów żywnościowych.  Istotnym elementem Programu jest 

zapewnienie dzieciom i młodzieży w wieku szkolnym zjedzenia gorącego posiłku 

przygotowanego w stołówce szkolnej. Takie rozwiązanie daje bowiem większą 

kontrolę nad jakością kupowanych produktów, z których przygotowywane są posiłki, 

oraz nad procesem ich przygotowywania. 

Ze środków przekazywanych w ramach Programu Ośrodek udziela wsparcia w postaci 

posiłku, świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności, świadczenia 

rzeczowego w postaci produktów żywnościowych osobom spełniającym warunki 

otrzymania pomocy wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

oraz spełniającym kryterium dochodowe w wysokości 150% kryterium,  o którym 

mowa w art. 8 ww. ustawy, osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacjach 

wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,   

w szczególności osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym. Program 

finansowany jest w 60% ze środków rządowych natomiast w 40% ze środków 

własnych gminy. 

 „Posiłkiem w szkole i w domu” objęto dzieci uczęszczające do przedszkoli, szkół 

podstawowych, gimnazjów oraz szkół ponadgimnazjalnych.  Przyznano łącznie 9 561 

posiłków dla 118 dzieci. Całkowity koszt programu wyniósł 69 257 zł. 

Ponadto udzielono wsparcia osobom starszym, niepełnosprawnym o niskich 

dochodach jak również dzieciom, które wychowują się w rodzinach znajdujących się 
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w trudnej sytuacji. Tym rodzajem wsparcia objęto 21 rodzin na łączną kwotę 

13 168 zł. 

 

„Usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych” edycja 2019r. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie od lipca 2019r. realizował program 

rządowy „Usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych” – edycja 2019. W ramach 

programu Ośrodek pozyskał wsparcie finansowe  w zakresie realizacji zadań własnych 

o charakterze obowiązkowym, jakim jest organizowanie i świadczenie usług 

opiekuńczych, w tym specjalistycznych usług opiekuńczych. 

Program miał na celu zwiększenie dostępności do usług opiekuńczych, w tym 

specjalistycznych usług opiekuńczych. 

Skierowany był do osób niepełnosprawnych w wieku do 75 roku życia z orzeczeniem 

o znacznym stopniu niepełnosprawności, jak również z orzeczeniem lekarza 

orzecznika ZUS o całkowitej niezdolności do pracy i niezdolności do samodzielnej 

egzystencji lub orzeczeniem o niezdolności do samodzielnej egzystencji wydane 

na podstawie przepisów ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych oraz dla dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności 

łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej 

osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji 

oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego 

leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Usługi opiekuńcze obejmowały zaspokajanie codziennych potrzeb życiowych,  

 nabywanie i dostarczanie produktów żywnościowych, przygotowywanie posiłków, 

podawanie leków, opiekę higieniczną polegającą na utrzymaniu higieny osobistej, 

porządku w mieszkaniu, u osób, które nie są do tego zdolne wykorzystując własne 

możliwości.   

W programie rządowym „Usługi opiekuńcze dla osób niepełnosprawnych” – edycja 

2019 wzięło udział 3 osoby z terenu Gminy Halinów;  osoby te spełniały kryteria 

programowe. Dzięki uczestnictwu w programie zwiększono znacznie ilość godzin 

świadczonych w formie usług opiekuńczych osobom niepełnosprawnym,  
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co przełożyło się na lepszy komfort życia. Usługi świadczone w ramach programu  

w 50% zostały sfinansowane z Funduszu Solidarnościowego natomiast pozostałe 50% 

sfinansowano ze środków własnych Gminy. Ogółem w ramach programu świadczono 

626 godzin usług opiekuńczych na łączną kwotę 9 390 zł. 

  

Usługi opiekuńcze 

Usługi opiekuńcze obejmują zaspokajanie codziennych potrzeb życiowych,  

 nabywanie i dostarczanie produktów żywnościowych, przygotowywanie posiłków, 

podawanie leków, opiekę higieniczną polegającą na utrzymaniu higieny osobistej, 

porządku w mieszkaniu, u osób, które nie są do tego zdolne wykorzystując własne 

możliwości. Osoby korzystające z pomocy w formie usług opiekuńczych ponoszą 

zgodnie z Uchwałą Rady Miejskiej częściową odpłatność za świadczoną usługę. 

Odpłatność jest uzależniona od wysokości dochodu klienta. 

Usługi opiekuńcze przyznano 9 osobom. Liczba świadczeń wynosiła  2 952 zł,  

a wydatkowana kwota wynosiła 44.287 zł.  

 

 Liczba osób, którym przyznano 

usługi 

Liczba świadczeń Kwota 

2018 13 3739 56.086 zł 

2019  9 2952 44 287 zł 

 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby 

ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Są zadaniem zleconym opłacanym 

z budżetu centralnego. Specjalistyczne usługi przyznano 4 dzieciom - 2 dotkniętych 

autyzmem, 1 z upośledzeniem umysłowym, 1 z upośledzeniem psychicznym. Liczba 

świadczeń wyniosła 576, a wydatkowana kwota wyniosła 26 989 zł. 
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  Liczba świadczeń Kwota 

2018 5    937 27.454 zł 

2019 4 576 26 989 zł 

 

„Opieka wytchnieniowa” – edycja 2019 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie wziął udział  w nowym programie 

rządowym „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2019.   

Opieka wytchnieniowa to nowa forma wsparcia dla opiekunów osób 

niepełnosprawnych. Polega na zapewnieniu opieki osobie ze stwierdzoną formą 

niepełnosprawności w sytuacji, gdy jej opiekun, z uwagi na jakieś zdarzenie losowe, 

konieczność wypoczynku czy załatwienia jakichś codziennych spraw, nie może tej 

opieki sprawować samodzielnie. Program dotyczy członków rodzin lub opiekunów 

sprawujących bezpośrednią opiekę nad: 

 dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku 

ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz 

konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie 

jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, 

 osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności lub ze wskazaniem 

konieczności stałej lub długotrwałej pomocy innej osoby w związku  

ze znacznie ograniczoną możliwością egzystencji. 

Opieka wytchnieniowa może odciążyć opiekunów m.in. poprzez zapewnienie im 

wsparcia w wykonywaniu dodatkowych obowiązków lub zapewnienie zastępstwa, 

dzięki któremu opiekunowie zyskają czas dla siebie. W 2019r. z tej formy pomocy 

skorzystało 15 osób, w tym 5 dzieci oraz 10 osób dorosłych. Łączna liczba godzin 

usług opieki wytchnieniowej wyniosła 3.516. Całkowity koszt świadczenia usług 

opieki wytchnieniowej przyznanych decyzją na rok 2019 wyniósł : 105 480 zł. 

Program został sfinansowany w 100 %  z Funduszu Solidarnościowego. 
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Zasiłki celowe 

Zasiłek celowy jest to świadczenie fakultatywne przyznawane na zaspokojenie 

niezbędnej potrzeby bytowej, a w szczególności na pokrycie części lub całości 

kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych 

przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także 

kosztów pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadającym dochodu 

oraz możliwości uzyskania świadczeń zdrowotnych może być przyznany zasiłek 

celowy na pokrycie części lub całości wydatków na świadczenia zdrowotne. Zasiłek 

celowy na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego; świadczenie 

to może być przyznane osobie albo rodzinie, które poniosły straty w wyniku zdarzenia 

losowego. W takim przypadku może być przyznany niezależnie od dochodu i może 

nie podlegać zwrotowi. Zasiłek celowy na pokrycie wydatków związanych z klęską 

żywiołową lub ekologiczną. Świadczenie to może być przyznane osobie albo rodzinie, 

które poniosły straty w wyniku klęski żywiołowej lub ekologicznej. W takim 

przypadku może być przyznany niezależnie od dochodu i może nie podlegać 

zwrotowi. Specjalny zasiłek celowy -świadczenie może być przyznane w szczególnie 

uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających 

kryterium ustawowe w wysokości nieprzekraczającej odpowiednio kryterium 

dochodowego osoby samotnie gospodarującej lub rodziny. 

W 2019 roku wypłacano zasiłek celowy 156 rodzinom na ogólną kwotę 98 331 zł.   

Na kwotę 79 070,75 zł zakupiono i dowieziono węgiel dla podopiecznych Ośrodka. 

Odmowne decyzje otrzymały tylko osoby nie spełniające kryteriów zawartych w 

ustawie oraz  osoby nie współpracujące z Ośrodkiem. 

 

Wydano łącznie 551 decyzji w tym 3 negatywne. 

 Liczba osób, którym 

wypłacono zasiłki celowe 

Kwota ogólna Liczba decyzji (w tym negatywne) 

2018 167 124.128 zł 631 2 

2019 156 98 331 zł 551 3 
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Udzielenie schronienia dla osób bezdomnych 

W 2019r. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie, przy współpracy  

ze Stowarzyszeniem Alter-Ego, udzielał tymczasowego całodobowego schronienia  

w schronisku wraz z zapewnieniem niezbędnych warunków socjalnych dla osób 

bezdomnych z terenu gminy Halinów. Udzielenie schronienia jest zadaniem własnym 

gminy. W 2019 roku z takiej formy pomocy skorzystało 6 osób, a koszt świadczenia 

usług schronienia wyniósł 27 965 zł 

Domy Pomocy Społecznej 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej: osobie wymagającej całodobowej opieki 

z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie 

funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy  

w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy 

społecznej. Osobę wymagającą tej formy wsparcia kieruje się do domu pomocy 

społecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najbliżej miejsca zamieszkania 

osoby kierowanej. Dom pomocy społecznej świadczy usługi bytowe, opiekuńcze, 

wspomagające i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie  

i formach wynikających z indywidualnych potrzeb osób w nim przebywających. 

 Za pobyt w domu pomocy społecznej do wnoszenia opłaty są zobowiązani: 

- mieszkaniec domu, 

- małżonek lub zstępni, 

- gmina, z której została osoba skierowana 

W 2019 roku w domach pomocy przebywało 9 osób z terenu gminy Halinów.  

Wydatki  z budżetu gminy na ten cel wyniosły 341591 zł. 

 

 Liczba osób przebywających w  DPS Wydatki 

2018 11 339.452 zł 

2019 9 341 591 
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Pozyskana żywność 

Ośrodek pozyskał dla mieszkańców gminy Halinów żywność z Banku Żywności SOS 

w Warszawie, w ramach programu operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020,  

za pośrednictwem Stowarzyszenia Alter-Ego. 

W 2019 roku w ramach programu FEAD zgłoszono 29 rodzin, co daje liczbę 94 osób 

biorących comiesięczny udział w dożywianiu. Wydano  ok. 4 ton mrożonej żywności, 

część mrożonek była pozyskana przez Miejski Ośrodek z firmy Hortex Holding. 

Rodziny objęte pomocą miały przydzielone comiesięczne paczki z żywnością, 

 m.in. puszki mięsne, rybne, warzywa typu fasola, marchew z groszkiem, makarony, 

ryż, miód, cukier, ciastka, mleko, olej, parówki, sałatki oraz wiele innych produktów. 

 Liczba zgłoszonych rodzin Liczba osób Ilość wydanych produktów 

2018 31 84 ok .3 tony 

2019 29 94 ok. 4 tony 

 

Współorganizowanie świątecznych spotkań 

Ośrodek był współorganizatorem „Gminnego spotkania opłatkowego”, finansował 

uroczystości członków Koła Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów 

m.in.: „Jajko Wielkanocne” (400zł) oraz „Spotkanie opłatkowe ” (940zł). 

 Jajko Wielkanocne Dzień Seniora Spotkanie opłatkowe   

2018 400 zl 400 zł 400 zł 

2019 400 zł        ________            940 zł 

 

Niebieskie karty 

W 2019 r. założono 29 niebieskich kart. Pracownicy socjalni brali udział w pracach 

grup roboczych mających na celu zmianę sytuacji rodzin i osób, w których dochodzi 

do przemocy. Łącznie w 2019 r. odbyło się 47 posiedzeń grup, 4 posiedzenia zespołu 

interdyscyplinarnego, w których uczestniczyli również przedstawiciele policji, 

oświaty, ochrony zdrowia i kuratorzy. W związku z podejrzeniem występowania 

przemocy wsparcie uzyskało 29 rodzin. 
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 Ilość wydanych kart Podejrzenie występowania przemocy 

2018 33 29 

2019 29 29 

 

Wspieranie rodziny 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

określiła obowiązki jednostek samorządu terytorialnego w zakresie wspierania rodziny 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz 

organizacji pieczy zastępczej. Zadaniem gminy jest przydzielenie rodzinie 

przeżywającej kryzys asystenta, który jej towarzyszy w celu podniesienia 

umiejętności: opiekuńczo-wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego  

i radzenie z sytuacjami dnia codziennego. 

W 2019 roku asystenturą objęto 26 rodzin.  Pomoc była świadczona przez 2 

asystentów zatrudnionych na umowę o pracę. Koszt zatrudnienia wyniósł 115.370,44zł 

(wynagrodzenie i składki na ubezpieczenie społeczne). Środki na ten cel zostały 

częściowo pozyskane od wojewody w ramach Resortowego Programu Wspierania 

Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej na rok 2019 „Asystent rodziny”, natomiast 

pozostałą część pokryła gmina Halinów. 

Głównymi problemami z jakimi borykają się rodziny współpracujące z asystentami 

są: ubóstwo, bezrobocie, izolacja społeczna, wyuczona bezradność niezaradność 

życiowa w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, problemy emocjonalne 

dzieci wynikające z niskiego poziomu wiedzy rodziców w zakresie wychowania, 

uzależnienie od alkoholu rodziców, przemoc fizyczna i psychiczna, nadzór kuratora, 

nieumiejętność dysponowania środkami finansowymi. 

Celem głównym asystenta rodziny jest pomoc rodzinie w poprawie sytuacji życiowej 

poprzez pokonanie przez rodziców trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych oraz poprawa sytuacji materialnej rodziny. 

Cele szczegółowe: Nabycie umiejętności organizacji czasu, rozwój kompetencji  

w zakresie zarządzania gospodarstwem domowym, odbudowanie prawidłowych relacji 

pomiędzy członkami rodziny, oszczędne planowanie budżetu domowego, dbałość  
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o czystość i higienę osobistą, opracowanie planu dnia, rozwój kompetencji 

wychowawczych, wzmacnianie poczucia sprawczości, współpraca z instytucjami 

świadczącymi pomoc i koordynacja pomocy na rzecz rodziny. 

 W Gminie Halinów dzięki wytężonej pracy asystentów rodziny zwiększyła się 

wydolność wychowawcza rodzin oraz warunki ich egzystencji. Asystent traktowany 

jest wielokrotnie jak członek rodziny. 

 

 Ilość rodzin objętych 

asystenturą 

Liczba asystentów Koszt zatrudnienia 

2018 28 3 96.370 zł 

2019 26 2 115.370 zł 

 

 

Akcje społeczne zorganizowane przez Ośrodek 

 

 „Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka” 

W dniu 31 maja 2019  roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie 

zorganizował Piknik Rodzinny z okazji Dnia Dziecka. Celem imprezy była integracja 

oraz zaktywizowanie społeczności z którą pracują organizatorzy, pracownicy socjalni, 

asystenci rodzin do działania na rzecz swoich dzieci. Wszystkie przygotowane atrakcje 

były bezpłatne. 

„Mikołajki” 

W dniu 6 grudnia w budynku Ochotniczej Straży Pożarnej w Długiej Kościelnej  

w odbyło się spotkanie mikołajkowe zorganizowane przez pracowników Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Halinowie. W spotkaniu wzięło udział ok. 100 dzieci  

z rodzin objętych wsparciem Ośrodka. 

Dla najmłodszych została przygotowana moc atrakcji. Dzieci wykonywały między 

innymi świąteczne ozdoby, stroiki, bombki, lampiony oraz ozdabiały pierniki. 
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„Wymiana sąsiedzka” 

W budynku Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Halinowie w 2019 roku 

odbyło się pięć „Wymian Sąsiedzkich” zorganizowanych przez pracowników 

socjalnych. Rozdane zostało wiele rzeczy: odzieży, zabawek, książek, akcesoriów.  

„Warsztaty” 

W ramach realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w rodzinie  

na lata 2016-2019 członkowie zespołu interdyscyplinarnego przy współpracy  

z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w okresie wakacyjnym przeprowadzili 

cykl szkoleń dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i zagrożonych występowaniem 

zjawiska przemocy. Warsztaty były prowadzone przez pracownika socjalnego, 

psychologa, asystenta rodziny oraz dzielnicowego. W warsztatach wzięły udział grupy 

dzieci w wieku od 7-14 lat z terenu naszej Gminy, w każdej od 6 do 10 dzieci. 

W ramach warsztatów dzieciom została przybliżona tematyka przemocy, agresji, 

niewłaściwych zachowań. Poznały też sposoby na radzenie sobie w trudnych  

i niebezpiecznych dla nich sytuacjach. Uczestniczyły w różnego rodzaju ćwiczeniach, 

zabawach oraz pogadankach. Wszystkie dzieci bardzo chętnie i aktywnie brały udział 

we wszystkich zajęciach proponowanych im przez prowadzących. Kierownik 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej dla wszystkich uczestników zorganizowała 

poczęstunek oraz drobne upominki na zakończenie każdego spotkania. 

Podobne warsztaty zostały zorganizowane we wszystkich szkołach na terenie gminy 

Halinów: Chobot, Cisie, Okuniew, Brzeziny oraz Halinów z zakresu przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie, przemocy rówieśniczej oraz procedury i realizacji niebieskiej 

karty. Zajęcia zostały podzielone na dwa moduły: 

  I moduł: podniesienie poziomu wiedzy i kompetencji kadry nauczycielskiej 

dotyczącej realizacji procedury niebieska karta i przeciwdziałanie przemocy 

w rodzinie z punktu widzenia placówek oświatowych – część  teoretyczna i praktyczna 
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          II moduł – spotkanie z dziećmi i młodzieżą z grup podwyższonego ryzyka, 

mogących mieć bezpośredni kontakt ze zjawiskiem przemocy. 

Zarówno jedna jak i druga grupa bardzo chętnie i aktywnie uczestniczyła  

w dyskusjach na temat problemów poruszanych przez prowadzących. Swoją wiedzą  

i doświadczeniem dzielili się pracownicy socjalni z naszego ośrodka oraz dzielnicowy 

z komisariatu policji w Halinowie. Uczestnicy warsztatów  poszerzyli poziom wiedzy 

na temat przemocy, niebieskich kart oraz odpowiednich procedur w tym zakresie, co 

rokuje na jeszcze lepsze efekty i współpracę wszystkich służb pracujących w obszarze 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 „Wesoło i bezpiecznie” 

W dniu 23 sierpnia 2019 roku na terenie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

w Halinowie odbyły się warsztaty dla dzieci pt. „Wesoło i bezpiecznie”. Zajęcia 

zostały zorganizowane przy współpracy pracowników socjalnych, asystentów rodziny 

oraz członków zespołu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 

Dzieci bardzo chętnie uczestniczyły w zajęciach sportowych i plastycznych. Wzięły 

też aktywny udział w pogadance na temat bezpiecznego powrotu do szkoły, a także jak 

sobie radzić w sytuacjach niebezpiecznych, z którymi mogą się spotkać w życiu 

codziennym – w szkole, w domu, na placu zabaw czy na ulicy. 

Była to również doskonała okazja do wykonania prac plastycznych dla Fundacji Break 

The Limits, która w dniu 13 sierpnia 2019 roku zorganizowała dla tych właśnie dzieci 

„ Aktywny Dzień Pod Żaglami”.  

W trakcie zajęć dla dzieci został zorganizowany poczęstunek. Na zakończenie Pani 

Kierownik Dorota Górska wręczyła wszystkim uczestnikom piękne kolorowe dyplomy 

za udział oraz słodkie upominki. 
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Karta Dużej Rodziny 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Halinowie zgodnie z ustawą z dnia 5 grudnia 

2014r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz.U. 2019 poz.1390,1907) przyznaje Karty Dużej 

Rodziny. 

Karta Dużej Rodziny to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ 

zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Jej posiadacze mają 

możliwość tańszego korzystania z oferty instytucji kultury, ośrodków rekreacyjnych 

czy księgarni na terenie całego kraju. Posiadanie Karty ułatwia więc dużym rodzinom 

dostęp do rekreacji oraz obniża koszty codziennego życia.  

W praktyce Karta Dużej Rodziny zapewnia zniżki przy zakupie jedzenia  

i kosmetyków, odzieży i obuwia, książek, zabawek oraz paliwa. Obniża także koszty 

rachunków za usług telekomunikacyjne czy bankowe. Pozwala na tańsze przejazdy 

pociągami i komunikacją publiczną w wybranych miejscowościach. 

Posiadacze Karty Dużej Rodziny mogą korzystać z oferty w ponad 10 tys. miejsc 

zgłoszonych przez prawie tysiąc firm i instytucji z całej Polski.  

Karta przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów rodzinom z co najmniej 

trójką dzieci: 

 w wieku do ukończenia 18 roku życia,  

 w wieku do ukończenia 25 roku życia, w przypadku gdy dziecko uczy się  

w szkole lub szkole wyższej,  

 bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się 

orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Ważne jest, aby w chwili składania wniosku rodzina spełniała ww. warunki. Jeśli  

w chwili składania wniosku rodzina nie ma na utrzymaniu co najmniej trojga dzieci 

spełniających wymienione wyżej warunki, Karta Dużej Rodziny nie będzie 

przysługiwała żadnemu z jej członków. Spersonalizowana Karta wydawana jest 

bezpłatnie każdemu członkowi rodziny wielodzietnej spełniającej ww. warunki.  

Od 2018 r. wydawane są również karty w formie elektronicznej. Rodzice, przez 

których rozumie się także rodziców zastępczych lub osoby prowadzące rodzinny dom 
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dziecka, mogą korzystać z karty dożywotnio, dzieci – do 18 roku życia lub do 

ukończenia nauki w szkole lub szkole wyższej, maksymalnie do osiągnięcia 25 roku 

życia. Osoby posiadające orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności otrzymują Kartę na czas trwania orzeczenia o niepełnosprawności. 

Od dnia 1 stycznia 2019r. prawo do posiadania Karty przysługiwać będzie członkowi 

rodziny wielodzietnej, przez którą rozumie się rodzinę, w której rodzic (rodzice) lub 

małżonek rodzica mają lub mieli na utrzymaniu łącznie co najmniej troje dzieci bez 

względu na ich wiek. Karta przyznawana jest dzieciom umieszczonym w rodzinnej 

pieczy zastępczej (formami rodzinnej pieczy zastępczej są: rodzina zastępcza 

spokrewniona, niezawodowa, zawodowa, w tym zawodowa pełniąca funkcję 

pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna oraz rodzinny dom dziecka)  

na czas umieszczenia w danej rodzinie zastępczej lub rodzinnym domu dziecka. 

Aby otrzymać Kartę Dużej Rodziny należy złożyć wniosek w gminie odpowiadającej 

miejscu zamieszkania. 

 

 

W roku 2019 roku nasz Ośrodek przyjął 170 wniosków zostało przyznanych 426 kart. 

  

 Liczba wniosków Liczba wydanych kart 

2018 40 269 

2019 170 426 
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Praca socjalna 

Praca socjalna. jest to działalność skierowana na pomoc osobom, rodzinom  

w zaspokajaniu ich potrzeb, lepszym dostosowaniu do zasad życia społecznego. Jest 

świadczona osobom i rodzinom bez względu na posiadany dochód. 

Polega ona przede wszystkim na: 

- analizowaniu z klientem jego sytuacji i poszukiwaniu możliwości 

przezwyciężenia problemów, 

- motywowanie klienta do zmiany postawy lub zachowania, 

- udzielenie porad, 

- interwencje w różnych instytucjach i organizacjach, 

- ułatwianie kontaktów z właściwymi instytucjami, 

- pomoc w występowaniu o przyznanie alimentów, 

- poszukiwanie wolnych miejsc pracy, 

- nawiązywanie kontaktów z pracodawcami. 

W celu usamodzielnienia klienta pracownicy socjalni nawiązują współpracę z różnymi 

instytucjami np.: placówkami świadczącymi usługi medyczne, lekarzami, Sądami, 

Prokuraturą, kuratorami sądowymi, Zakładem Ubezpieczeń Społecznych, Urzędem 

Pracy, Urzędem Marszałkowskim Województwa Mazowieckiego, Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie, Policją, Poradnią ds. Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną, zakładami pracy: w tym 

pracy chronionej itd. Tą formą pracy objęto łącznie 434 rodziny.  
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418
434

2018 2019

Ilość rodzin objętych pracą socjalną

 

 

Świadczenia w formie pracy socjalnej są niezauważalne i niedoceniane choć 

znacznie trudniejsze niż przyznanie pomocy finansowej. W praktyce pochłaniają sporo 

czasu i energii, wymagają dużo zaangażowania ze strony pracowników socjalnych. 

Znacznym utrudnieniem, z którym stykają się pracownicy socjalni oprócz bierności 

klientów jest brak systemowych rozwiązań i odpowiednich środków ze strony Państwa 

w rozwiązywaniu lub niwelowaniu problemów społecznych. Mała liczba 

pracowników socjalnych oraz brak dostępu w miejscu zamieszkania do specjalistów 

takich jak: pedagog, terapeuta rodzinny sprawiają, że działania są mało utrudnione  

i wymagają większych nakładów pracy. 

ŚWIADCZENIA  RODZINNE,  

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 

Zasiłki rodzinne 

Zasiłek rodzinny jest to zasiłek, mający na celu częściowe pokrycie wydatków 

związanych z utrzymaniem dziecka. Zasady ustalania uprawnień i wypłaty zasiłku 

rodzinnego reguluje ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach 

rodzinnych. Świadczenia były wypłacane osobom i rodzinom, w których dochód  
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w 2019 roku w przeliczeniu na jedną osobę nie przekraczał 674 zł, a w rodzinach  

z dzieckiem niepełnosprawnym nie przekraczał kwoty 764 zł. 

Do zasiłku rodzinnego są wypłacane dodatki przysługujące w określonych sytuacjach 

życiowych: dodatek z tytułu urodzenia dziecka, dodatek z tytułu urlopu 

wychowawczego, dodatek z tytułu wielodzietności, dodatek dla osoby samotnie 

wychowującej dziecko, dodatek dla dziecka niepełnosprawnego przeznaczony na 

rehabilitację i kształcenie dziecka, dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego, 

dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.  

Wypłacono 15.560 świadczeń dla 954 dzieci w 432 rodzinach na łączną kwotę 

1.742.008 zł. 

 

 Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba 

dzieci 

Liczba 

rodzin 

Łączna kwota 

2018 16.199 1015 482 1.852.319 zł 

2019 15.560 954 432 1.742.008 zł 

 

Świadczenie pielęgnacyjne 

Przysługują osobom, które rezygnują z pracy zawodowej by opiekować się 

niepełnosprawnym członkiem rodziny z orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności. Świadczenia nie podlegają kryterium dochodowemu. 

Wypłacono 732 świadczenia 68 rodzinom na łączną kwotę 1.153.983 zł.  

 

 Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba rodzin Łączna kwota 

2018 667 64 982.349 zł 

2019 732 68 1.153.983 zł 

  

„Becikowe” 

To jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka w wysokości 1.000 zł. na jedno 

dziecko. Jednorazowa zapomoga uzależniona jest od kryterium dochodowego, które 
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wynosi: 1922 zł netto na członka rodziny. Świadczenie to wypłacono 87 rodzinom 

wypłacono 87 świadczenia, ogólny koszt wyniósł 87.000 zł. 

 Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba 

rodzin 

Łączna kwota 

2018 144 142 144.00 zł 

2019 87 87 87.000 zł 

 

„Świadczenie rodzicielskie” 

Świadczenie rodzicielskie przysługuje osobom, które urodziły dziecko, a które nie 

otrzymują zasiłku macierzyńskiego lub uposażenia macierzyńskiego. Uprawnieni do 

pobierania tego świadczenia są więc między innymi osoby bezrobotne, studenci, 

rolnicy, wykonujący prace na podstawie umów cywilnoprawnych, a także osoby 

zatrudnione lub prowadzące pozarolniczą działalność gospodarczą, jeśli nie będą 

pobierały zasiłku macierzyńskiego będą mogły ubiegać się o świadczenie 

rodzicielskie. Świadczenie przysługuje w wysokości 1000 zł miesięcznie i nie jest 

uzależnione od kryterium dochodowego.  

Wsparcie finansowe w postaci świadczenia rodzicielskiego przysługuje przez 52 

tygodnie po urodzeniu dziecka a w przypadku urodzenia wieloraczków ten okres 

będzie mógł być wydłużony do 71 tygodni. 

W 2019 roku wypłacono 364 świadczeń na kwotę 336.787 zł. 

 

 Liczba rodzin Łączna kwota 

2018 441 406.275 zł 

2019 364 336.787 zł 

 

Składki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe 

Za osoby pobierające świadczenia pielęgnacyjne oraz specjalny zasiłek opiekuńczy 

wynikające z ustawy o świadczeniach rodzinnych odprowadzono składkę  

na ubezpieczenie emerytalno-rentowe  na kwotę 62.040 zł 
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Zasiłki pielęgnacyjne 

Jest to świadczenie, które przysługuje bez względu na posiadany dochód. 

Prawo do jego uzyskania jest uwarunkowane posiadaniem orzeczenia o stopniu 

niepełnosprawności ( umiarkowanym lub znacznym ). 

Wypłacono 3.157 zasiłków dla 279 osób na kwotę 596.905 zł. 

 

 Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba osób Łączna kwota 

2018 3.008 259 476.154 zł 

2019 3.157 279 596.905 zł 

 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 

Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje: 

 osobom, na których ciąży obowiązek alimentacyjny, 

 małżonkom, jeżeli nie podejmują bądź rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy 

zarobkowej w celu sprawowania stałej opieki nad osobą legitymującą się 

orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczeniem  

o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej  
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lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego 

współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji  

i edukacji. 

 wypłacono 122 świadczeń, 12 osobom na kwotę 75.640 zł. 

 Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba osób Łączna kwota 

2018 110 10 58.600 zł 

2019 122 12 75.640 zł 

 

Fundusz alimentacyjny 

Fundusz alimentacyjny to świadczenie mające na celu wspieranie osób, które nie są w 

stanie samodzielnie zaspokoić swoich potrzeb i nie mają wsparcia od osób 

zobowiązanych do alimentacji. Na mocy tej ustawy osoby są uprawnione do 

alimentów od rodzica na podstawie tytułu wykonawczego zatwierdzonego przez sąd, 

jeżeli egzekucja okazała się bezskuteczna. W 2019 roku z tej pomocy skorzystało  53 

rodziny. Wypłacono 938  świadczenia na kwotę 413.980 zł. 

 

 

 

Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba rodzin Łączna kwota 

2018 976 51 426.000 zł 

2019 938 53 413.980 zł 

 

Świadczenia opieki zdrowotnej 

Ośrodek realizuje zadania wynikające z ustawy o świadczeniach zdrowotnych do 

których należy wydawanie decyzji potwierdzających prawo do świadczeń opieki 

zdrowotnej świadczeniobiorcom, innym niż ubezpieczeni spełniający kryterium 

dochodowe, o którym mowa w ustawie o pomocy społecznej. W celu ustalenia sytuacji 

dochodowej i majątkowej przeprowadza się wywiad środowiskowy na zasadach 

i w trybie określonym w przepisach o pomocy społecznej. 
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Decyzję wydaje się na wniosek świadczeniobiorcy - a w przypadku stanu nagłego  

na wniosek świadczeniodawcy. 

W roku 2019 przeprowadzono 10 postępowań i wydano 10 decyzji potwierdzających 

prawo do świadczeń zdrowotnych. 

 

 Liczba  postępowań Liczba decyzji 

2018 23 23 

2019 10 10 

 

ŚWIADCZENIA  WYCHOWAWCZE 500+ 

 

Program Rodzina 500 plus to systemowe wsparcie polskich rodzin. Celem 

świadczenia wychowawczego jest częściowe pokrycie wydatków związanych  

z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb 

życiowych. Świadczenie otrzymują rodzice oraz opiekunowie dzieci do 18. roku życia. 

Od 1 lipca 2019 r. nastąpiły duże zmiany w programie Rodzina 500+. Mają one przede 

wszystkim wpływ na ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego. Świadczenie 

są przyznawane wszystkim bez określenia dochodów w rodzinie. W 2019 wypłacono 

38’000 świadczeń dla 4022 dzieci w 2520 rodzinach na łączną kwotę 18’252 784,90 zł  

 

 

 Liczba  

wypłaconych 

świadczeń 

Liczba 

dzieci 

Liczba 

rodzin 

Łączna kwota 

2018 25.920 2141 1482 12.929.993 zł 

2019 38.000 4022 2520 18.252.785 zł 
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POMOC MATERIALNA DLA UCZNIÓW O 

CHARAKTERZE SOCJALNYM 

Pomoc materialna dla uczniów,  została uregulowana w ustawie o systemie 

oświaty a przyznane świadczenia mają na celu wyrównywanie szans edukacyjnych 

uczniów z uboższych środowisk. Świadczenia pomocy materialnej kierowane są do 

uczniów i słuchaczy pobierających naukę w różnych typach szkół a w tym słuchaczy 

kolegiów nauczycielskich, nauczycielskich kolegiów języków obcych i kolegiów 

pracowników służb społecznych, a także wychowanków przebywających w ośrodkach 

umożliwiających realizację obowiązku szkolnego i obowiązku nauki. 

Ustawodawca wyodrębnił dwie formy pomocy materialnej o charakterze socjalnym:  

a)stypendium szkolne,  

mogą otrzymać uczniowie znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej wynikającej 

 z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności w których występuje: 

bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność lub 

brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo- wychowawczych, alkoholizm lub 

narkomania oraz uczniowie z rodzin  niepełnych lub w których wystąpiło zdarzenie 

losowe. 

b) zasiłek szkolny. 

może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej z powodu zdarzenia losowego. 

W 2019 roku wypłacono stypendium szkolne dla 95  uczniów na kwotę 32.709.68 zł 

oraz zasiłek szkolny dla 4 osób na kwotę 2.300 zł. 

 Liczba  wypłaconych 

stypendiów 

Kwota Liczba 

wypłaconych zasiłków 

Kwota 

2018 103 59.799,00 zł 8 4300 zł 

2019 95 32.709,68 zł 4 2300 zł 
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„DOBRY START” 

To 300 zł jednorazowego wsparcia dla wszystkich uczniów rozpoczynających 

rok szkolny. Rodziny otrzymały wsparcie bez względu na dochód. Świadczenie 

„Dobry Start” przysługuje raz w roku na rozpoczynające rok szkolny dzieci  

do ukończenia 20 roku życia. Dzieci niepełnosprawne uczące się w szkole otrzymają 

je do ukończenia przez nie 24 roku życia. 

Wypłacono 2696 świadczeń dla 2696 dzieci na łączną kwotę 808.800zł. 

  
 Liczba  wypłaconych 

świadczeń 

Liczba 

dzieci 

Łączna kwota 

2018 2608 2608 782 400 zł 

2019 2696 2696 808 800 zł 
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Świadczenia udzielone za okres od I – XII 2019r. 
ZADANIA  ZLECONE GMINOM 

 

Formy pomocy 

Liczba osób 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenia 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń w 

zł. 

Liczba 

rodzin 

Liczba osób w 

rodzinach 

Zasiłki celowe na pokrycie 

wydatków związanych z klęską 

żywiołową lub ekologiczną 

0 0 0 0 0 

Specjalistyczne usługi 

opiekuńcze w miejscu 

zamieszkania dla osób z 

zaburzeniami psychicznymi 

4 576 26 989 2 14 

 

Rzeczywista liczba rodzin i osób 

objętych pomocą od I-XII 2019 

 

Wyszczególnienie 

Liczba osób 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenia 

Liczba rodzin 

 

 

Liczba osób w 

rodzinach 

Świadczenia przyznane w ramach 

zadań zleconych i zadań własnych  

( bez względu na rodzaj, formę oraz 

źródło finansowania) 

308 248 509 

Świadczenia przyznane w ramach 

zadań zleconych bez względu na 

rodzaj, formę i liczbę 

4 2 14 

Świadczenia przyznane w ramach 

zadań własnych bez względu na ich 

rodzaj, formę i liczbę 

304 246 495 

Pomoc udzielona w postaci pracy 

socjalnej – ogółem 

x 434 946 

W tym: 

            Wyłącznie w postaci 

            pracy socjalnej 

x 186 437 
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Świadczenia udzielone za okres I-XII 2019r 
 

ZADANIA WŁASNE GMIN 

 

 

Formy pomocy 

Liczba osób 

którym 

przyznano 

decyzją 

świadczenia 

 

Liczba 

świadczeń 

Kwota 

świadczeń w 

zł 

Liczba 

rodzin 

 

Liczba osób 

w rodzinach 

Razem 304 x 710 095 246 495 

Zasiłki stałe ogółem 64 753 432 200 64 81 

Zasiłki okresowe 9 25 9 812 9 13 

Schronienie 6 1645 27 965 6 6 

Posiłek   

             
149 11 381 95 600 88 271 

Ubranie 0 0 0 0 0 

Usługi opiekuńcze 9 2952 44 287 9 9 

W tym: 

         Specjalistyczne usługi 

        opiekuńcze 

0 0 0 0 0 

Zasiłek celowy na pokrycie wydatków na 

świadcz. zdrowotne osobom nie mającym 

dochodu i możliwości uzyskania 

świadczeń na podst. przepisów o 

powszechnym ubezpieczeniu w NFZ  

0 0 0 0 0 

Zasiłki celowe na pokrycie wydatków 

post. w wyniku zdarzenia losowego 
3 3 1 900 3 9 

Sprawienie pogrzebu 0 0 0 0 0 

Inne zasiłki celowe i  

w naturze 
156 x 98 331 155 303 

W tym: 

          Zasiłki celowe specjalne 
62 80 32479 61 126 

Pomoc na ekonomiczne 

usamodzielnienie-ogółem 
0 0 0 0 0 

Poradnictwo specjalistyczne 0 0 0 0 0 

Interwencja kryzysowa  x  x  x 0 0 

Praca socjalna x x x 434 946 

Odpłatność za pobyt w Domach 

Pomocy Społecznej 
9 101 341 591 9 9 
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Powody przyznania pomocy: 
 

 

Powód trudnej sytuacji życiowej 

Liczba rodzin Liczba osób 

w rodzinach Ogółem w tym na 

wsi 

Ubóstwo 108 67 221 

Sieroctwo 0 0 0 

Bezdomność 6 3 6 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 21 17 87 

Bezrobocie 43 31 119 

Niepełnosprawność 70 53 114 

Długotrwała choroba 57 31 117 

Bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego ogółem 

82 39 248 

w tym: 

               Rodziny  niepełne        

23 11 68 

               Rodziny wielodzietne 12 10 77 

Przemoc w rodzinie 

 

1 0 3 

Alkoholizm 4 2 11 

Narkomania 0 0 0 

Trudności w przystosowaniu się do życia po 

opuszczeniu zakładu karnego 

 

1 1 1 

 Trudności w integracji osób, które otrzymały 

status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą 

0 0 0 

Zdarzenie losowe 

 

3 1 9 

Klęska żywiołowa lub ekologiczna  0 0 0 

Sytuacja kryzysowa  0 0 0 
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Świadczenia rodzinne za okres  I – XII 2019r. 

 

Formy świadczeń 

Kwota 

świadczeń 

w zł. 

Ilość 

świadczeń 

Liczba rodzin 

 

Zasiłki rodzinne 
1 176 041 10 416 432 

 

Dodatki do zasiłków rodzinnych w tym z 

tytułu: 

565 967 5 144 177 

 

urodzenia dziecka 
37 000 37 37 

 

opieki nad dzieckiem w okresie  

korzystania z urlopu wychowawczego 

146 217 395 53 

 

samotnego wychowywania dziecka 
35 362 185 14 

 

kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 

61 690 603 55 

 

rozpoczęcia roku szkolnego 
57 269 1 110 321 

 

podjęcie przez dziecko nauki w szkole 

poza miejscem zamieszkania 

70 195 1 087 106 

Wychowywanie dziecka w rodzinie 

wielodzietnej 
158 234 1 727 108 

 

Zasiłki rodzinne z dodatkami (razem) 
1 742 008 15 560 432 

 

Zasiłki pielęgnacyjne 
596 905 3 153 279 

 

Świadczenia pielęgnacyjne 
1 153 983 732 68 

 

Świadczenia opiekuńcze ( razem) 
1 750 888 3 885 279 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia 

dziecka 
87 000 87 87 

 

Razem zasiłki rodzinne z dodatkami, 

świadczenia opiekuńcze i jednorazowa 

zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 

3 579 896 19 532 798 

 


